Oppekava

Psience OU

Oppekava nimetus

Personalitoo koolitus — sihtotsing varbamismeetodina

Oppekava rithm

Personaalsed padevused

Eesmark Oppe eesmark on arendada personalitéd alaseid
oskuseid omandades sihtotsingu alased baasteadmised.
Opiviljundid Koolituse tulemusena oskab osaleja

¢ hinnata oma kompetentse ja arenguvajadusi
sihtotsijana,

¢ kaardistada ja kasutada erinevaid sihtotsingu
kanaleid,

¢ kujundada sihtotsingu protsessi ja
varbamissdnumeid (sh telefonikdne Ulesehitus, e-
mailide koostamine).

Sihtgrupp ja 6ppe alustamise
tingimused

Isikud, kes soovivad personalitéd the varbamismeetodi
(sihtotsing) vallas end taiendada.

Oppe kogumaht

6 akadeemilist tundi

Oppekeskkond

Loenguruum, éppijate arv Uhes grupis kuni 20

Oppevahendid

Koolitaja poolt ettevalmistatud kirjalikud 6ppematerjalid ja
harjutused.

Oppeprotsessi kirjeldus

Meetodid: Auditoorne ja iseseisev t00. Iseseisva t66
raames harjutavad dppegrupi likmed paarides
kodullesannet.

Oppe sisu: sihtotsingu trendid, meetodid; sihtotsija
kompetentsid.

Materjalid: grupi likmed saavad jaotusmaterjalina
koolituse t6ovihikud.

Opitulemuste hindamise viis

Hindamismeetodina kasutatakse eneseanaliilsi,
grupilikmete ja koolitaja tagasisidet.

Oppe I6petamise tingimused

Osalemine auditoorsetes tundides ja kodutdd sooritamine.




